(i Secretaria de

Planeacién y Finanzas

Gobierno

Hacer historia. Hacer futuro.
de Puebla

Secretaria de Seguridad Publica

Hallazgo Recomendaci6n

Las causas y efectos
identificados en el 4rbol
del problema no se
encuentran estructuradas
y argumentadas de manera

Desarrollar el ejercicio analitico del
problema central a partir de la lluvia de
d

Postura institucional

Durante el Proceso de Programacion
para el Ejercicio Fiscal 2022, y de
acuerdo ala MML, se convocara a un

3
<
°
<
=
=
]
@
2
»
o
o

CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021

Accién

Fecha Inicio

Unidad

fesooriable administrativa

Implementacién
reportada por el

Evidencia
documental
reportada

Observaciones del enlace

enlace
Valoracién de la
implementacién DEV

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar la

; ideas’, convocando a n equipo cquipo interdiscipinario para hacer el 1. Accién: Estructurar en forma consistente las 5 9 ; referente a
ajj!,djo"cf)f‘",\sﬂ‘:,ﬁf";s:m interdisciplinario, experto en las tematicas | ejercicio de reestructuracién de las 3 o |causas y efectos y modificarlas en el Arbol de| & 5 D‘;:“;;::eizga' g Durante el proceso de Programacién 2022, y de acuerdo con la MML, R basar los apartados 2.1 Arbol de problemas y 2.2 Arbol
e comcin procantan | de prevencion socialde a delincuencia, que | causasy efectos enlos arboles de ] 2 del inado Programa) & g Secretarfa de i § | serealizt en el Diagnostico la modificacion a la descripeion del Arbol |\ A0t 100 de soluciones en la MML. Se sugiere hacer el envio del
ﬁ u pr || maneje informacin oficial actualizada.y | problemasy soluciones, conformealas | & 2 | Presupuestario, conforme a la Metodologia del & £ | Seguridad Pablica D e | y =Y de Problemas y el Arbol de Soluciones. (Diagnéstico 2022, pags. 16 y PP 2022 VFndf Diagnostico a la DPSAG con la finalidad de que valide y
a [’;‘:T:;;fgzc;;: el domine la Metodologia del Marco Logico, recomendaciones emitidas en el K Marco Légico, durante el Proceso de Programacion| & 5 msﬁig‘; n‘;, E 20) -~ P pueda sustituirse la version anterior que aparece en
e i B | P locualsepoponen osanes21 | ifome o Evaliait Bornado para el Ejercicio Fiscal 2022. & sistema, con la finalidad de dar por concluida la
rbol de problemasy 22 Arbol de onsistencia y Resultados del Programa 5
respectivamente, lo que soluciones. Presupuestarioy en apegoala implementacion de ASM.
implica plantearlos como Metodologia previamente sefalada.
faltas o ausencias de
bienes y/o servicios.
Actualizar el apartado *2.1
Determinacién y justificacion de los
objetivos de la intervencién" del
. . Diagnéstico. a fin de que la Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar la
El diagnéstico no contiene ° 1 fin de ; #
s btifcacion sobre I | Programacien del ejrcicio fiscal 2021, implementacion de la recomendacion referente a
\inculacion a o8 objetives | Considere lavinaulacién del Pp con los 1. Accién: Realizar la actualizacién del Apartado 2.1 actualizar en el Diagnéstico del apartado 2.1-
o netrumentando - obitivos, estrategias ylineas de accion | g e oo Determinacién y justificacion de los objetivos de la Direccion General | 2 Se actualiz6 el apartado "2.1 Determinacién y justificacién de los Determinacién y justificacion de los objetivos de la
., del PED 2019-2024, asimismo, incluir la 2 3 3 5 intervencién, en el Diagnéstico del documento | & IS h 5 objetivos de la intervencion" en el Diagnostico, a fin de que exista la 1.E012 intervencién, ademés de alinearse con los objetivos,
planeacién como los 0 ‘ Prespuestario 2022 se alinee al 8 g & S 8 ) de Planeacién ) g a clon. 2 ! jetivos,
alineacion al programa Sectorial de ; S denominado Programa Presupuestario, a fin de que | & g Secretarfa de . £ i del Pp con los objetivos, iasylineasdeacciondel | DIAGNOSTICO estrategias y lineas de accién del PED 2019-2024; asi
3 objetivos del Plan Estatal ; Sistema Estatal de Planeacién S 3 > S = p Estratégicay s cot tivos, € ‘ 100 ’
e o, el Proaramy | Seguridad Piblicay a las metas del | [ SeieT S €8 BAnSEOC g € | haya una mayor vinculacién con el PED 20192024, S £ seguidadPiblica  pro ES: 5 PED 2019-2024; asimismo, la alineacién con el programa Sectorial de PP_2022 VF.pdf como al programa Sectorial de Seguridad Pdblicay con
oo o Sop i | ODS 16y sus indicadores en el Portal | | *TOC 0% 08 OARA €6 BEN g = con base en los instrumentos de planeacién 3 2 onih £ Seguridad Pablica, y con los ODS de la Agenda 2030. (Diagnéstico 2022, los ODS de la Agenda 2030. Se sugiere hacer el envio
: 2 8 del Gobierno de Puebla viafe vigentes, durante el Proceso de Programacion 3 pags.16a19) del Diagnéstico a la DPSAG con finalidad de que valide
Pablica ni los Objetivos de § 2030. . .
Docarmol Sotaniole. | Nttpi/agenda2030.puebla.gob.mx, con 2022. y pueda sustituir la version anterior que aparece en
(o8, elfin de identificar si las acciones sistema, con la finalidad de dar por concluida la
: desarrolladas por el Pp, inciden de implementacién de ASM.
manera directa o indirecta en el
cumplimiento de la Agenda 2030 en
nuestra entidad.
Robustecer el diagndstico en su Conla evidencia que se adjunta se observa que no se
apartado 1.6 Experiencias de atencién’ 6la ion referente a *
esto a partir de i 6nde  Se 4 el Diagnéstico del el Diagnostico en el apartado 1.6~ Experiencias de
Aunaue ol Diagnosti jografia sobre la 5 Programa o, Modificar la informacién contenida en el apartado atencién, esto a partir de la integracién de bibliografia
e e oniids, | del modelo de policia de proximidad en | reforzando la informacién 1.6 Experiencias de Atencién, del Diagnéstico Direccion General | 2 £ atencion a a recomendacion, se modifics el Diagnéstic 2022 en sobre la implementacién del modelo de policia de
i diferentes entornos en el &mbito contenida en el apartado 1.6 3 5 enel i 5 5 th s ; N : e 8 1.E012 proximidad en diferentes entornos en el &mbito
amplio, al abordar cada | ’ ! " 8 ) ! ] 5 . de Planeacion 2 su apartado ".6 Experiencias de atencién’, con el fin de reforzar la !
internacional, por ejemplo, Jack R. | Experiencias de atencién, con base | & S Programa Presupuestario, conforme a las & 8 Secretarfa de ) " e ce refol DIAGNOSTICO internacional, por ejemplo, Jack R. Greene (2000),
4 | apartado en el cuerpo del © < : ] § RS S 3 y Estratégicay s informacién contenida en el mismo, conforme a los lineamientos 0 !
o e nere Greene (2000), Mariana Medina enlabibliografia recomendada, | & H de la instancia yal | 8 8 seguridadPiblica  pro ES: S| cotablecidos por In Secretaria de Planascibn y Finansas. (iagnéstico | PP-2022 VF.pdf Mariana Medina Morales (2017) o consultar el Modelo
d Morales (2017) o consultar el Modelo | conforme a los Lineamientosy | & 2 calendario establecido por la Secretarfa de S = 5 £ g estatal de policia de Proximidad con enfoque
desarrollan a detalle y de o e o i ‘ e ’ ‘ . Institucional o 2022, pags. 12 15) tata S on e )
ovorde con e estatal de policfa de Proximidad con | calendarios establecidos por la Planeacién y Finanzas, durante el Proceso de B comunitario (2013-2014) documentado por la Secretarfa

enfoque comunitario (2013-2014)
documentado por la Secretarfa de
Seguridad Publica del estado de
Guanajuato.

instrucciones de llenado.

Secretaria de Planeaciony
Finanzas.

Programacion del Ejercicio Fiscal 2022.

de Seguridad Publica del estado de Guanajuato’, toda
Vez que no retomaron ninguna de las fuentes
propuestas, la Gnica modificacin fue agregar la
alineacién correspondiente a los ODS.



Gobierno
de Puebla

Secretaria de Seguridad Publica

Hallazgo

No se cuenta con una
metodologfa clara para la
determinacion de la
poblacién abjetivo, pues
los criterios de focalizacién
adoptados (condicién
5 espacial, de victima y
factibilidad de atencién)
son ambiguos y no
permiten identificar a la
poblacién més vulnerable
en materia de inseguridad
enla entidad.

El resumen narrativo de
nivel Fin no deriva de
manera directa del
propésito de la MIRy no se
vincula estrechamente a
los objetivos estatales.

El Propésito junto con los
supuestos en ese nivel de
objetivos no contribuye de
manera indirecta al Fin, lo
cual debilita la l6gica
vertical.

No es posible afirmar que
las Actividades sean las
necesarias y suficientes

parala produccién de los

8 | bienesy servicios, yno es

posible identificar un orden
cronolégico para su
establecimiento segtn lo
indica la MML.

Los

Recomendaci6n

Adoptar la propuesta para definir los

Postura institucional

Durante el Proceso de

Programacion para el Ejercicio
Fiscal 2022, se adoptara la
propuesta para definir los

conforme

enla que se
emplean las cifras de Incidencia

alas recomendaciones emitidas en

Delictiva emitidas mensualmente por el el Informe de Evaluacion Externa de

Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

Identificar la vinculacién del Pp al Eje 1
Seguridad Publica, Justicia y Estado de
Derecho del PED 20192014,y con base

en dicha vinculacién replantear el
objetivo de nivel Fin que de acuerdo

con, la propuesta de propuesta de MIR:

“Contribuir a propiciar un entorno de
paz, mediante la prevencién del delito

con un enfoque de proximidad social".

Adoptar la siguiente redaccién para el
objetivo de nivel Prpésito "Los

habitantes de los municipios del estado

de Puebla que presentan mayor

incidencia delictiva cuentan con un

modelo de policia bajo el modelo de
prevencién social del delito.

Definir con claridad las actividades
necesarias y suficientes para llevar a

cabo cada componente y de este modo

establecer una secuenciay orden
cronolégico que garantice su
generacion.

establecidos para las
actividades 13, 1.6,y 21y el

componente 2 no se
9 plantearon de acuerdo con
la MML, esto debido a que
consideran la existencia de

coordinacién entre las

areas internas ala UR.

o evitando
establecer riesgos asociados al logro
de los objetivos que se encuentren en
el mbito de competencia del Ppy, en
caso de que la probabilidad de
ocurrencia de dichos riesgos sea alta,
integrarlos a algtn componente o una
actividad del programa de tal forma
que se evite dicho riesgo.

Consistenciay Resultados del
Programa Presupuestario y en
apego a la Metodologfa
previamente establecida.

Durante el Proceso de Programacion

para el Ejercicio Fiscal 2022, se analizaré

el objetivo a nivel de Fin, y en su caso, se
replanteard para que sea més clara su

vinculacién con los objetivos
establecidos en el Eje 1 del PED 2019-
2024, en apego a la Metodologia
previamente establecida.

Durante el Proceso de
Programacién para el Ejercicio
Fiscal 2022, se analizara el objetivo
anivel de Propésito, con el fin de
adoptar la redaccién recomendada,
en apego a la Metodologfa
previamente establecida.

Se considerara la propuesta de la
Instancia evaluadora, por lo que
durante el Proceso de
Programacién para el Ejercicio
Fiscal 2022, se analizaran las
actividades, y en su caso, se
replantearan, de acuerdo con la
MML.

Se analizarén los supuestos para las
actividades y componente de
acuerdo a las recomendaciones de
la instancia evaluadora con base en
la MML, para que de proceder, se
replanteen en el Proceso de
Programacién para el Ejercicio
Fiscal 2022.
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Especifico

Especifico

Especifico

Institucional

Especifico

Cobertura

Disefio

Disefio

Disefio

Planeacion

Hacer historia. Hacer futuro.

(i Secretaria de

Planeacién y Finanzas

CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021

Accién

1. Accién: Definir en el documento denominado
Programa Presupuestario los conceptos
poblacionales en los que se empleen las cifras de
Incidencia Delictiva, durante el Proceso de
Programacién del Ejercicio Fiscal 2022

Modificar el Resumen Narrativo de la MIR, para una
mayor vinculacién del documento denominado
Programa Presupuestario con los objetivos del Eje 1
del PED 2019-2014, durante el Proceso de
Programacién del Ejercicio Fiscal 2022

Analizar la Légica Vertical de la MIR en el
Programa io,
para adoptar la redaccion del Propésito propuesta
enla recomendacion, durante el Proceso de
Programacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Definir las actividades de cada componente del
Programa io,
que garanticen su cumplimiento, previa
autorizacion de la Secretarfa de Planeacion y
Finanzas, durante el Proceso de Programacion del
Ejercicio Fiscal 2022

Replantear los supuestos de las actividades 13, 1.6
y2.1en el documento denominado Programa
Presupuestario, para evitar riesgos asociados al
logro de los objetivos, durante el Proceso de
Programacién del Ejercicio Fiscal 2022

Fecha Inicio

06/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

17/09/2021

17/09/2021

17/09/2021

17/09/2021

17/09/2021

Unidad

fesooriable administrativa

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Publica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pablica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Piblica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pablica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pblica

Implementacién
reportada por el

Se implementé

Seimplementé

Se implementé

Se implementé

Se implementé

Observaciones del enlace

Conbase enla i parala ion de la
poblacién abjetivo del Pp 2021, se procedié a modificar la definicién
de los conceptos que permitan una mejor identificacién de la
poblacién mas vulnerable en materia de inseguridad en la entidad.
(Diagnéstico 2022, pags. 23 a 25)

Durante el Proceso de Programacién para el Ejercicio Fiscal 2022, se
analizé y modificé el objetivo a nivel de Fin, verificando que en apego
a la Metodologfa previamente establecida, es més clara su
vinculacién con los objetivos establecidos en el Eje 1 del PED 2019-
2024,

En atencién a la recomendacién, se analizé y modificé la redaccién
del Propésito del Pp, durante el Proceso de Programacién para el
Ejercicio Fiscal 2022, con el fin de reforzar la légica Vertical de la MIR
establecida durante el ejercicio 2019.

Se analizé el planteamiento de las actividades establecidas en el Pp,
verificando que sean las necesarias y suficientes para llevar a cabo
cada y garantizar su i durante el ejercicio
2022.

Los supuestos 1.3, 1.6y 2.1, fueron replanteados en el Programa
Presupuestario 2022, de acuerdo a las jones de la

Evidencia
documental
reportada

Valoracién de la
implementacién DEV

1.E012
DIAGNOSTICO 100
PP_2022 VF.pdf
1. Ficha Técnica MIR
2022.pdf 0
1.Ficha Técnica MIR |
2022.pdf

1. Ficha Técnica de
Actividades 2022.pdf 100

1. Ficha Técnica de
dades 2022.pdf 0

instancia evaluadora.

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar la
implementacién de la recomendacion referente a
modificar la definicién de los conceptos poblacionales
que permitan una mejor identificacion de la poblacién
més vulnerable en materia de inseguridad en la
entidad, agregando las fuentes normativas utilizadas
para tal efecto. Se sugiere hacer el envio del
Diagndstico a la DPSAG con finalidad de que valide y
pueda sustituir a versién anterior que aparece en
sistema, con la finalidad de dar por concluida la
implementacién de ASM.

Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar
que no se implementé la recomendacion referente a
llevar a cabo la modificacin del Resumen Narrativo de
la MIR nivel FIN, ya que al contrastarlo con la FTI nivel
Fin de 2021 sigue siendo el mismo Resumen Narrativo.

Conla evidencia que se adjunta podemos confirmar
que no se implement la recomendacién referente a
llevar a cabo la modificacién del Resumen Narrativo de
a MIR nivel Propésito, ya que al contrastarlo con la FTI
nivel Propésito de 2021 sigue siendo el mismo
Resumen Narrativo.

Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar la
implementacién de la recomendacion referente a
“Definir con claridad las actividades necesarias y
suficientes para llevar a cabo cada componente y de
este modo establecer una secuencia y orden
bgico que garantice su on'.

Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar

que no se implement la recomendacién referente al

replanteamiento de los supuestos de las actividades

13,16y 2.1;ya que al contrastar los supuestos de las

actividades en mencién con las plasmadas en el 2021
se observa no hubo modificacién.



Secretaria de Seguridad Publica

Hallazgo

Aunque los dos
componentes son
necesarios para generar el
propésito planteado, son
insuficientes para la
implementacién del
modelo de policia de
proximidad.

Elindicador del
componente T es No
Adecuado de acuerdo con
la Metodologfa para la
aprobacin de indicadores
de programas sociales del
CONEVAL.

No se cuenta con una
estrategia de cobertura
que permita identificar el
plazo en que la poblacién
objetivo se cruce con la
poblacién potencial.

El procedimiento mediante
el cual se registra la
informacion generada por
la atencién a los
beneficiarios del Pp, no
estd sustentado en un
documento normativo o
institucional que defina la
poblacién objetivo, ni
cuenta con mecanismos
documentados para su
seleccion, verificacio
seguimiento, depuracio
y/o actualizacion.

No se encontré relacién de
las Actividades 14y 1.7 con
el manual de
14| procedimientos ya que la
UR de las mismas
(Direccién Especializada
de Auxilio a la Violencia de
Género) no figura dicho
documento administrativo.

Recomendaci6n

Se propuso el

Gobierno
de Puebla

Postura institucional

Se modificara el Componente 1del
ds

1 (Programa de prevencién del delito
con enfogue de proximidad social
implementado) en 3 que son: 1. Cultura
de la legalidad , 2. Acciones

Programa Pi lerivado
del analisis previo que se realice,
verificando la factibilidad de
desagregarlo en 3, con base en la

i6n de la instancia

de prevencién social del delito
implementadas, y 3. Coordinacién
intergubernamental e interinstitucional
promovida.

Derivado de la recomendacién 10, se
propone la construccién de

evaluadoray a los Lineamientos
que emite la Secretarfa de
Planeacién y Finanzas para el
Proceso de Programacién y
Presupuestacion 2022

que relacionan las diferentes acciones
contempladas por el modelo de
proximidad social, en relacién a la
estrategia de cobertura propuesta para
el programa (poblacién de los
municipios de mayor incidencia
delictiva).

Definir como estrategia de cobertura la
atencién los 35 municipios de mayor
incidencia delictiva durante los afios
restantes de la actual Administracion
(2021-2024), para lo cual es necesario
redefinir los conceptos poblacionales

de acuerdo con la recomendacion 5 de

este apartado.

Elaborar un soporte normativo que
describa el procedimiento mediante el
cual se sistematiza la informacién
generada por la entrega de los bienes y
servicios que genera el Ppy que
coadyuve a la toma de decisiones y la
atencién prioritaria de los grupos mas
wulnerables en materia de inseguridad.

De proceder la i6n del
componente, se estableceran
nuevos indicadores de acuerdo a la
MML, de lo contrario, se replanteara
el actual, para que tenga mayor
relacion con el modelo de
proximidad social.

Después de la debida atencién al
punto 5, se procedera a definir la
estrategia de cobertura de atencion
alos municipios con mayor
incidencia delictiva, misma que se
reflejara en el Proceso de
Programacién para el Ejercicio

iscal

La Secretaria de Seguridad Publica
cuenta con un Manual de
Procedimientos en el que se
detallan los trémites y/o servicios
que se proporcionan a través de sus
Unidades Responsables, por lo que
durante el proceso para la
actualizacién del mismo, se
reforzara el procedimiento parala
toma de decisiones y la atencién
prioritaria de grupos vulnerables en
materia de inseguridad.

Durante el proceso de actualizacién
del Manual de Procedimientos de la
Secretarfa de Seguridad Péblica, se
enviaré al drea administrativa
i la

Actualizar el manual de procedimientos
los jentos a carg

dela UR 0754,y procurando una
vinculacién més estrecha con los
componentes de la MIR.

propuesta de modificacion a los
procedimientos de la UR 0754,
procurando una vinculacién més
estrecha con los componentes de
MIR.
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Especifico

Especifico

Especifico

Institucional

Institucional

Disefio

Indicadores

Cobertura

Operacién

Operacién

Hacer historia. Hacer futuro.
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CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021

Accién

Analizar conforme a la Metodologa del Marco
Légico, el planteamiento para desagregar el

c 1, enlos 3

por la instancia evaluadora, dentro del documento

denominado Programa Presupuestario, durante el

Proceso de Programacién para el Ejercicio Fiscal

Elaborar las Fichas Técnicas de los Indicadores de
acuerdo a la MML, si procede la desagregacion de
componentes recomendada por la instancia
evaluadora, o en su caso replantear el existente,
durante el Proceso de Programacién para el
Ejercicio Fiscal 2022.

Definir en el documento denominado Programa
Presupuestario, una estrategia que permita la
cobertura de atencién a 35 municipios de mayor
incidencia delictiva, después de redefinir los
conceptos poblacionales, durante el Proceso de
Programacién para el Ejercicio Fiscal 2022

Actualizar el Manual de Procedimientos, de
acuerdo a las recomendaciones realizadas por la
instancia evaluadora, durante el Ejercicio Fiscal
2022

Actualizar el Manual de Procedimientos incluyendo
enla UR. 0754 (Actualmente U.R. 5201), un
procedimiento que se vincule con las actividades
1.4y 17 del Programa Presupuestario

Fecha Inicio

06/09/2021

30/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

17/09/2021

30/1/2021

31/05/2022

30/06/2022

30/06/2022

Unidad

fesooriable administrativa

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pablica

Direccién General
de Planeacién
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pablica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pblica

Direccién General
de Planeacién
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pablica

Direccién General
de Planeacion
Estratégicay
Desarrollo
Institucional

Secretarfa de
Seguridad Pblica

Implementacién
reportada por el

Seiil

Seiil

Seimplements

Seimplements

Se implem

enlace

Observaciones del enlace

Se realiza el anlisis para desagregar el Componente 1en 3, a efecto
de priorizar la i ién del modelo de proxi social en las
acciones disefiadas, coordinadas e implementadas por la U.R. El
analisis primario se realiza desde la 6ptica y viabilidad operativa; sin
embargo, se requiere del analisis estratégico del area de planeacion, a
efecto de focalizar efectivamente las actividades al modelo de
proximidad social, por lo que de proceder, se modificara en el Proceso
de Programacién 2023.

Se replanteara el indicador para el ejercicio 2023 con el fin de tener
mayor relacién con el Modelo de Proximidad Social, con base en la
de la instancia evaluadora. Toda vez que en la
programacién 2022, no fue posible realizar las modificaciones a la
Ficha Técnica.

Con base en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Péblica, el Estado tiene la facultad de desarrollar politicas en materia
de prevencién del delito con carécter integral, por lo que la Unidad
Responsable enfoca sus acciones a los tres érdenes de gobierno, los
sectores, privado, educativo, organizaciones sociales y a la poblacion
en general que asf lo requiera; sin embargo, se va a analizar la
informacién para retomar en el Proceso 2023, a presente
recomendacion.

Debido a que se modificaré la estructura orgénica de la Secretaria, no
se cuenta con el Manual de Procedimientos autorizado por las
instancias competentes; sin embargo, se revisaran los
procedimientos establecidos en la propuesta actual, para reforzar la
toma de decisiones y la atencién de grupos vulnerables en materia de
seguridad.

La U. R. 5201 (0754) Direccién Especializada de Auxilio a la Violencia
de Género, elabord su propuesta de procedimientos, vinculando sus
actividades a la ionei ion d i

Secretarfade
Planeacién y Finanzas

Evidencia
documental
reportada

1.0f

f.
DGVPDRP_732_2022.
pdf

1. Ficha Técnica de
Actividades 2022.pdf

1. Ficha Técnica de
Actividades 2022.pdf

1. Of. SA-DRH-0049-
2021.pdf
2. 0f. SSP-SDIAP-
DGPEDI-018-2022.pdlf

1. Manual

e e e
proximidad social y prevencién del delito, asf como la difusién de
protocolos de actuacién en materia de prevencién, atencién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres, derechos humanos y
no discriminacién; sin embargo, y debido a que se modificara la
estructura orgénica de la SSP, se esté en espera de que la unidad
administrativa competente, proceda a realizar el tramite de
autorizacién del Manual de Procedimientos de la Secretarfa, ante las
instancia correspondientes.

DEAVG_DIC_2021
(1).pdf
2. Of. SA-DRH-0049-
2021.pdf
3.0f. SSP-SDIAP-
DGPEDI-018-2022.pdf
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Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Con la evidencia documental que se adjunta podemos
confirmar que el ASM se ha implementado de manera
parcial, toda vez que la UR ha realizado los tramites al

érea competente a efecto de que se analice la

viabilidad de la recomendacién, por lo que en caso de

proceder se implementaré en el Proceso de
Programacién 2023.

Con la evidencia que se adjunta no es posible
corroborar la implementacién del ASM.

Conla evidencia que se adjunta no es posible
corroborar la implementacion del ASM.

Con la evidencia que se adjunta no es posible
corroborar la implementacién del ASM.

Con la evidencia documental que se adjunta podemos
confirmar que el ASM se ha implementado de manera
parcial, toda vez que la UR ha redactado una propuesta
de un procedimiento que se vincula con las actividades

1.4y17 del Pp, sin embargo debido a que esté en
proceso una reestructura administrativa no ha sido
posible su aprobacién por parte del érea normativa.
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Valoracién de la
implementacién DEV

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Realizar las gestiones necesarias para | Secretaria de Seguridad Pablica, no 9
ar | ] Conla evidencia documental que se adjunta podemos
incluir en RISSP la definiciony es un documento que incorpore g |
) ! > in o g confirmar que el ASM se ha implementado de manera
£l Reglamento Interior de | caracteristicas del modelode | definiciones o caracteristicas de un Incorporar una fraccion en el Reglamento Interior £ onfirmar que o) ASH se ha implementado de maner
Ja Secretarfa de Seguridad | Prevencion social del delito tomando | modelo; sin embargo, se solicitarda % - dela Secretarfa, que describa de forma més s | s Direccion General | & LaUnidad Responsable elaboré la propuesta para reformar el articulo | 1. Of. SSP-SDIAP- parcial toda vez due la LR ha redactado la propuesta
Piblica (RISSP)no  como base en el "Modelo de Policia de Ia unidad administrativa H § explicita, las atribuciones de la unidad § | 8 e de Planeacion & | 63 del Reglamento Interior de la Secretarfa, donde se especifican sus | DGPEDI-018-2022.pdf que incorpora una fraceién en ef Reglamento Intert
15 |contiene en forma explicita|  Proximidad" (SESNSP, 2020) y las responsable de la ejecucion del ] 8 administrativa en materia de politicas de S > Secretaria de Estratégica y < atribuciones en materia de proximidad social, estando en espera de 2. Propuesta 50 e la Secretarla, describiendo de forma mas explfcita
i ¢ ; " il " 2 g ! ! & | 8 | seguridad Pablica 2 " dsocial, . Jas atribuciones de la unidad administrativa en materia
a del | parala modelo, presentar una propuesta | 3 3 Proximidad Social, de acuerdo con las g | s Desarrollo s que se autorice la estructura orgnica y posteriormente el RISSP.pdf 2 atribuciones de a unidad adm va en mater
ntacic " pler ) il 8 R ; g b i " politicas de Proximidad Social, sin embargo debido
modelo de ‘Politica de | de proximidad en municipios® (SESNSP, para incluir una fraccion en el H recomendaciones realizadas por la instancia Institucional 5 Reglamento Interior, para soliitar su inclusion al © proxim
Proximidad' 2020) publicados por el Secretariado | Reglamento Interior que describa evaluadora, durante el Ejercicio Fiscal 2022 = @ que se estd llevando un proceso una reestructura
: 2 terior qt g g administrativa no ha sido posible enviarlo para su
Ejecutivo del Sistema Nacional de de forma més explicita, sus £ Iisttativa no ha sido posible eniarlo par
Seguridad Publica. atribuciones en materia de politicas & P’ porp: .
de Proximidad Social.
Los indicadores estratégicos se
encuentran a nivel de Finy
Propésito y se establecen tomando
informacion de fuentes externas " y - ) ) La evidencia adjunta nos permite corroborar que no no
Las metas establecidas como son el INEGI o el SESNSP u o | Verificar las fuentes de informacién oficiales, para Direccién General | 2 Las metas estableoidas para los indicadores en el nivel de Fin y se llevo a cabo la actualizacién de las fuentes de
aralos indicadores del | Establecer para los indicadores otras instancias que publiquen g g | queencasode proceder, se actualicenlasmetas | & | & de Planeacion s Propésito se inaron con base en i6n proporci 1. Ficha Técnica MIR informacion oficiales, para que en caso de proceder,
16| P poedien ser dotadas de | estratégioos, metas basadas en los  informacion al respacto, ademas de| G 2 de los indicadores estratégicos anivel de Finy | S | & Secretarfa de Estratégica 5 por la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion Sobre T 2022,p0f 0 actualisar las metas de s indieadores estratégieoe s
mayor orintacion hacia s logros mis recientes dol P cstar aineados a| PED 20102024 | & £ | Proposito del documento denominado Programa | 8 8 Sequridad Pabiicap Z2EIEY g Seguridad Pdblica (ENVIPE), publicada por el Instituto Nacional de ” nivel de Finy Propesito. va qus o diguen fotomando
V! . & P- * A d K El Presupuestario, durante el Proceso de S = § E Estadistica y Geograffa (INEGI), misma que fue actualizada durante el ¥ Proposito. Ya que se sig! A
mejora del desemperio. sin embargo, se tomard en cuenta E tario, durante e Institucional 3 o los resultados de la ENVIPE 2019, siendo que ya estén
¢ N Programacion del Ejercicio Fiscal 2022 3 Proceso de Programacion 2022.
Ia recomendacion de la Instancia publicados los resultados de la ENVIPE 2021,
evaluadora, con a finalidad de
analizar la viabilidad de actualizar la
misma.
Ellogro excedido para las Durante el Proceso de
metas de algunos rogramacion para el Ejercicio = | Ajustar durante el ejercicio de planeacién 2022, las | — _ Direccién General | 2 . o Con la evidencia que se adjunta podemos confirmar la
indicadores de gestion si alzal ol Fiscal 2022, se analizaran los 3 5 g o Py ’ = 5 Pl H Durante el Proceso de Programacion para el Ejercicio Fiscal 2022,y ha Teenica d o PN v
bion pusdle atriouise a  Ajustar al alza las metas de los o las metas| £ 2 metas excedidas de los indicadores de gestionen | S 8 Secretarfa de e Planeacion g son base on 108 108105 btenidos en ejercicios anteriares. se 1. Ficha Técnica de implementacién de la recomendacion referente a
17| demanda de la poblacién, de gestion, 195 | e los indicadores de gestion, para | & g el documento denominado Programa € | 8§ | SeguidadPiblica Covatégicay S | modificaron los resultados a alcanzar de los indicadores de gestign, | ACtiVidades 2022pdf | 100 | llevar a cabo un ajuste e las metas excedidas de los
Ce 12 p g logros de los tltimos 3 afios. ! gestion. p 2 5 Presupuestario, con base en los logros de los S 3 & Desarrollo g ) ? ‘ s e gestion, indicadores de gestién, durante el ejercicio de
también exhibe la ajustar aquellas excedidas, con | {3 s oon base e g | = Desarrollo, £ acercéndose més a los requerimientos de Ia sociedad. e e
posibilidad mejorar el base en los logros de los dltimos 3 dltimos 3 afios nstituciona 8 planeacién 2022.
ejercicio de planeacion. arios.
Se vigilard que se dé total
cumplimiento a los ASM .
Retomar las 2,58y enlos DIT, anteriory £
12 del Documento institucional de actual, ya que permite mejorar el g
T la hall isefi 6 | ; A K
pCuodelosdocs | Trshao derhado delaalasgosy | disefioy opeacion el programs ||| ptorerlesrcomendacionss 2,8y amitdes | & | g reccien General | ¢
D " ph - 80, e proced S S por la instancia evaluadora durante 2016 e I3 g . de Planeacion g Se analizarén las recomendaciones emitidas en los DIT 2016 y 2019, — .
Mejora, posteriorala | evaluacion especifica de indicadores | analizar los criterios emitidos por | & 3 ) & | 8 | Secretariade ! & clones emitida No se cuenta con la evidencia que nos permita
18 § zar los S £ enel S | 3 g Estratégica y s para atender aquellas que ain estén pendientes y darles el debido 0 . o
reestructura del Pp, se | 2016 hasta concluir su seguimientoe | las instancias evaluadoras, para | & E T ‘ e 8 | 8 | SeguridadPibiica " 2 for aquela | ° i corroborar la implementacion del ASM.
raiteraron on 12 precente | mplemantacion come aspectos i 2 | Programa Presupuestario, durante el Procesode | 2 < Desarrollo g cumplimiento durante el Proceso de Programacion 2023,
evaluacion. Susceptibles de Mejora, asi como, recomendaciones. < Programacion para el Ejercicio Fiscal 2022 ST Institucional 5
formalizar el segui alos ASM  Comprometiéndose la g
derivados de la presente evaluacion. | a considerar la 6n de 2

sus propuestas, durante el Proceso
de Programacion 2022.
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